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PROGETTO DI AUTERNANZA SCUOLA/LAVORO AD

Anbibes

NOVEMBRE/DICEMBRE 2017
7 GIORNI/6 NOTTI

Inbreduzione al pregetbe

L’Alternanza Scuola lavoro é un sistema educativo, frutto della volonta
dello Stato Italiano di sensibilizzare e preparare gli studenti al mondo
professionale durante gli ultimi tre anni della loro formazione superiore.
alternanza In una situazione economica europea difficile per i giovani, lo scopo é
» quello di creare dei ponti tra il processo educativo e il mondo del lavoro,
SCUOla laVOrO perché i giovani italiani risultino meglio preparati e possano inserirsi pit
facilmente nella vita professionale. Questo sistema si inserisce, peraltro, nella politica educativa
raccomandata dal Parlamento Europeo e dal Consiglio al fine di definire le politiche degli Stati membri in
materia di educazione e formazione (vedi Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea L394 del 30 dicembre 2006).

Il quadro di riferimento Europeo ha definito gli 8 campi di competenze chiave di cui 5 sono toccate, in gradi
diversi, dai Progetti di Alternanza Scuola/Lavoro. Si tratta, in primo luogo, dell’ambito relativo allo Spirito
d’iniziativa e d’impresa ma tra questi figurano anche: La comunicazione in lingua straniera; Imparare ad
imparare; Le competenze sociali e civiche; La sensibilita e l'espressione culturale.

In questo contesto, il corso di lingua e civilizzazione puo e deve giocare un ruolo importante in relazione alle
problematiche legate alla mobilita e agli scambi intracomunitari e contribuire ad abituare gli studenti, in
particolare nel corso dei loro soggiorni linguistici in immersione in territorio estero, alla cultura delle relazioni
professionali che li si svolge.

Per coloro che studiano il francese, un soggiorno in piena immersione nell’ambiente francofono contribuira a
completare le conoscenze acquisite durante i corsi di lingua francese. Questo premettera loro di rinforzare il
loro bagaglio teorico oltre che linguistico e professionale; di acquisire una buona conoscenza dell’ambiente
professionale francese e di comprendere le real ta interculturali che lo governano.

Il Centre International d’Antibes, forte delle relazioni sviluppate da molti anni con gli istituti scolastici
italiani, intende apportare il suo contributo nella gestione del progetto Alternanza Scuola lavoro mettendo a
disposizione tre nuove tipologie di formazione legate alle problematiche qui evocate. Queste ultime possono
successivamente essere declinate in funzione del profilo dello studente e della domanda dell’istituto (Istituti
tecnici ed alberghieri, Licei linguistici, classici e scientifici) al fine di conformarsi il pit possibile ai loro
bisogni. In funzione del profilo e degli interessi del gruppo, la formazione prevede analogamente un contatto
con le imprese e professionisti francesi della Costa Azzurra sotto forma di visite e di interventi.

N.B. LA PROPOSTA CHE VI PRESENTIAMO E STATA APPROVATA DALL’ISTITUTO FRANCESE IN ITALIA
(INSTITUT FRANCAIS D’ITALIE).



La Scuela

Fondato nel 1985, IL CENTRE INTERNATIONAL D'ANTIBES ¢ oggi la scuola leader in Francia per la preparazione
degli stranieri in lingua francese. Da 30 anni continua a crescere, accogliendo ogni anno piu di 7.000 studenti da
tutto il mondo. La scuola si trova a circa 1 km dal centro cittadino all’interno della palazzina “Le Chateau” in
una tranquilla area residenziale. Ogni classe & dotata di moderni supporti audio-visivi e all’interno della scuola
ci sono numerosi spazi per il relax e la socializzazione degli studenti.

A garanzia dell’ottimo livello di istruzione, la scuola ha ricevuto il riconoscimento ufficiale dell’Alliance
Francaise, Eaquals, Label Qualité Francais Langue Etrangére, Souffle, CSN, Bildungsurlaub.de, CFER. Vanta
anni di collaborazione con numerosi istituti scolastici Italiani e con gli Istituti Francesi di diversi Paesi tra cui
Spagna, Madrid, Budapest, Amburgo, Monaco, Firenze, Italia. Dal 2002 Il Centre International d’Antibes &
approvato dal Parlamento europeo per I'insegnamento delle lingue ai deputati della Comunita.

DISTANZA SCUOLA/OSPEDALE ANTIBES JUAN LES PINS 3,5 KM

Ouraba del Pregetbbe

Il progetto proposto prevede un soggiorno all’estero di 7 giorni/6 notti nel mese di Ottobre/Novembre 2017.

Corse di lingua

Il progetto include Corso di Lingua Francese (LIVELLO A1/A2/B1/B2/C1/C2 del QUADRO EUROPEQ) di
20 ore a settimana basato sul mondo del lavoro da svolgersi tutte le mattine dal lunedi al venerdi.

| docenti della scuola sono tutti madrelingua e possiedono [’abilitazione per l'insegnamento della lingua
francese in linea con quanto richiesto dall’Alliance Francaise. Ad ogni studente sara fornito il materiale
didattico per lo svolgimento del corso predisposto dalla scuola locale al fine di incrementare e migliorare il
vocabolario degli studenti stessi. All’arrivo presso la struttura, gli studenti saranno sottoposti ad un test per la
valutazione del livello di conoscenza della lingua francese. Le classi sono composte da un massimo di 15 alunni
(classi internazionali salvo disponibilita).

Al termine del corso verra rilasciato un attestato di frequenza valido ai fini del riconoscimento dei crediti
formativi.

Il programma del corso pud essere orientato su uno dei seguenti moduli a scelta della scuola:
CAPIRE | FRANCESI E L’ AMBIENTE SOCIO-PROFESSIONALE FRANCESE"

Le lezioni sono dedicate ai diversi aspetti inerenti al mondo del lavoro in Francia. Nel quadro del sotto-modulo
“Siamo vicini e siamo diversi®, queste tematiche sono analogamente trattate sotto l’angolazione delle diversita
interculturali tra la Francia e Ultalia (orari, durata del lavoro, formule di saluto, riunioni , relazioni
interpersonali, rapporti gerarchici, inviare richieste al fine di ottenere un impiego, uno stage... : i francesi e gli
italiani al lavoro...). La scoperta del mondo professionale francese & associata al rafforzamento delle
competenze linguistiche indispensabili per eseguire determinate attivita in un contesto professionale (saper
presentarsi e interagire in maniera formale con i francesi ; saper candidarsi e rispondere ad un’offerta di lavoro
o di stage; saper comportarsi nel corso di un colloquio...) La metodologia é orientata sulla
pedagogia attiva sviluppata dal Centre International d’Antibes attraverso la suddivisione degli
studenti in piccoli gruppi di lavoro sotto la direzione dell’insegnante.

"APPROCCIO AL MONDO PROFESSIONALE FRANCESE"

Le lezioni sono dedicate ai differenti aspetti riguardanti il mondo del lavoro in Francia. La
scoperta dal mondo professionale francese avviene grazie all’utilizzo di documenti
DECLENCHEURS ? (moduli di presentazione d’impresa*). La lezione stessa e associata al
rafforzamento delle competenze linguistiche indispensabili per svolgere delle attivita in un contesto
professionale (sparsi presentare e interagire in maniera formale con i francesi ; sapersi candidare e rispondere
ad un’offerta di lavoro o di stage, saper comportarsi nel corso di un colloquio..). la metodologia e orientata
sulla pedagogia attiva sviluppata dal Centre International d’Antibes attraverso la suddivisione degli studenti in
piccoli gruppi di lavoro sotto la direzione dell’insegnante. Questi temi verranno ugualmente trattati sotto
l’angolatura delle differenze interculturali tra Francia e [talia (orari, durata del lavoro, formule di saluto,
riunioni, relazioni interpersonali, rapporti gerarchici, differenti modo di candidarsi per un posto di lavoro, per
uno stage... : i francesi e gli italiani al lavoro...).

N.B. TUTTI | DOCENTI SONO LAUREATI ED IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE PER L’INSEGNAMENTO DELLA
LINGUA FRANCESE Al CITTADINI STRANIERI.




Abbiviba di Albernanza Scuelavi-avere

Le attivita di ASL prevedono un totale di 40 ore certificate di cui 30 ore da svolgere durante il soggiorno ad
Antibes e 10 ore da svolgere in classe al rientro in Italia.

Nelle 30 ore da svolgersi in Francia, in base al profilo del gruppo, verranno
organizzate visite di due aziende e la presentazione curata da un relatore esterno
presso la scuola che garantiranno un approccio a determinati settori economici,
commerciali e non, della Costa Azzurra (durata 10 ore).
Queste 3 attivita saranno preparate nel corso della lezione supplementare di lunedi
pomeriggio al fine di dare luogo ad un’interazione corretta e proficua tra gli studenti
e i professionisti francesi.
Di ritorno in italia, gli studenti dovranno eseguire una serie di attivita legate alla visita delle aziende francesi.,
tra cui:

o Ringraziamenti indirizzati alle aziende visitate ad Antibes (durata 2 ore)

e Presentazione delle aziende visitate su diversi supporti digitali (durata 6 ore)

e Informazione della pubblicazione online sul sito web della scuola indirizzata alle aziende visitate

(durata 2 ore)

Queste attivita saranno previste e realizzate in collaborazione con gli insegnanti di italiano e di francese.

Allegale

La sistemazione & prevista in famiglie francesi accuratamente selezionate dalla scuola locale, situate a circa 25
minuti dalle classi (collegamento con i trasporti pubblici).

Gli studenti alloggeranno in camere doppie (triple su richiesta in caso di alunni dispari o particolari esigenze del
gruppo) con bagno in comune.

Le famiglie comunicheranno solamente in lingua francese ai ragazzi ospitati e saranno disponibili a dedicare loro
tempo ed attenzioni coinvolgendoli nella vita familiare e nella cultura locale.

N.B. POSSIBILITA’ DI SOSTITUIRE LE FAMIGLIE QUALORA SI VERIFICASSERO PROBLEMATICHE IN LOCO A
SEGUITO DI VERIFICA CON LO STAFF DELLA SCUOLA. | CONTATTI DELLE FAMIGLIE SARANNO COMUNICATI IN

SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DA PARTE VS DELLE DESIDERATE DEGLI STUDENTI E DELLE ESIGENZE IN
CASO DI ALLERGIE O PROBLEMATICHE VARIE.

Trabbamente

Il trattamento previsto & di pensione completa con packed lunch.
N.B. PARTICOLARE CURA NELLA SCELTA DElI MENU’ PER ALUNNI CON PROBLEMATICHE ALIMENTARI,
ALLERGIE, VEGETARIANI, CELIACI, PROBLEMATICHE RELIGIOSE.

Group Leader

e Sistemazione in camera singola presso Famiglie Francesi selezionate, in trattamento di pensione
completa come per gli studenti.

e Rimborso di euro 40,00 a docente per le maggiori spese sostenute per 'acquisto dei biglietti dei
trasporti pubblici

e RICARICA TELEFONICA DI EURO 50,00 PER | DOCENTI PREVISTI NELLE GRATUITA

Trasferimenti in lece

Nella quota sono inclusi i trasferimenti in pullman GT aeroporto di Nizza/scuola francese a/r ed il trasferimento
dalla scuola di lingua alla famiglia ospitante il giorno di arrivo e partenza (normalmente a cura delle famiglie
locali oppure taxi organizzati dalla scuola locale).

Trasferimentl In lbalia

Nella quota é incluso il trasferimento in pullman GT dal vs istituto all’aeroporto di Roma Fiumicino a/r.

Pregramma visite didatbiche

v TOUR ORIENTATIVO DI ANTIBES IN ARRIVO CON ACCOMPAGNATORE MADRELINGUA DELLA SCUOLA
v PRENOTAZIONE ED INGRESSO AL MUSEO PICASSO DI ANTIBES

"



v N. 1 ESCURSIONE DI MEZZA GIORNATA IN TRENO A NIZZA O MONTECARLO (a scelta del gruppo)

QUOTA DI PARTEGIPAZIONE: volobiunea  volo (ow cosT™

Base 12 paganti + 1 gratuita €762,00 p.p. € 740,00 p.p.*

*N.B. QUOTAZIONE INDICATIVA CALCOLATA AL 21/09/2017, SOGGETTA A RICONFERMA AL MOMENTO DELLA
PRENOTAZIONE.

Supplemento tessera dei trasporti pubblici settimanale € 15,00 p.p.

LA QUOTA COMPRENDE:

¢ Trasferimento in pullman gt Istituto/Aeroporto A/r in Italia

* Viaggio in aereo Roma/Nizza/Roma con voli di linea Alitalia o Vueling oppure low cost Easyjet in classe
economica

» Tasse aeroportuali aggiornate al 21/09/2017;

* N. 01 bagaglio da stiva per persona del peso di 20 kg con Alitalia o Vueling o Easyjet.

* N. 01 bagaglio a mano del peso massimo di 10 Kg e delle dimensioni di 55 cm x 40 cm x 24 cm + 1 piccola
borsa dalle dimensioni massime di 25 cm x 33 c¢m x 20 cm per Alitalia o Vueling

* N. 01 bagaglio a mano del peso massimo di 10 Kg e delle dimensioni di 55 cm x 40 cm x 24 c¢m con
Easyjet.

* NS ASSISTENZA IN AEROPORTO ALLA PARTENZA DA ROMA;

e Trasferimento in pullman gt aeroporto/college/aeroporto;

» Trasferimento scuola/famiglia in arrivo e partenza

* Sistemazione in famiglia per 06 notti in trattamento di pensione completa (alloggio e trattamento come da
descrizione)

* N.B. PARTICOLARE ATTENZIONE NELLA SCELTA DEI MENU PER ALUNNI/DOCENTI CON PROBLEMATICHE
ALIMENTARI, ALLERGIE, INTOLLERANZE, CELIACHIA, VEGETARIANI, PROBLEMATICHE DI CARATTERE
RELIGIOSO.

* CORSO DI LINGUA FRANCESE SULLE TEMATICHE LAVORATIVE COME INDICATO - 20 ORE DI LEZIONE A
SETTIMANA

* MATERIALE DIDATTICO PER LO SVOLGIMENTO DEL CORSO

* ATTESTATO DI FREQUENZA DI FINE CORSO VALIDO PER IL RICONOSCIMENTO DEI CREDITI FORMATIVI

* ATTIVITA’ DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO PRATICA IN FRANCIA E ITALIA (come indicato) - 20 ORE

* TOUR ORIENTATIVO DI ANTIBES IN ARRIVO CON ACCOMPAGNATORE MADRELINGUA DELLA SCUOLA

* PRENOTAZIONE ED INGRESSO AL MUSEO PICASSO DI ANTIBES

* N. 1 ESCURSIONE DI MEZZA GIORNATA IN TRENO ANIZZA O MONTECARLO (a scelta del gruppo)

T JOLA/LAVOR

AZIONE PER LE ATTIVITA’ DI ALTERNANZA

N

* GRATUITA’ PER | DOCENTI ACCOMPAGNATORI COME INDICATO.

e Sistemazione per i docenti in camera singola presso Famiglie Francesi selezionate, in trattamento di
pensione completa come per gli studenti.

* Rimborso di euro 40,00 a docente per le maggiori spese sostenute per 'acquisto dei biglietti dei trasporti
pubblici

* RICARICA TELEFONICA DI EURO 50,00 PER | DOCENTI PREVISTI NELLE GRATUITA

* MATERIALE INFORMATIVO PER | DOCENTI PREVISTI NELLE GRATUITA

* SIM CARD LOCALE CON € 50,00 DI CREDITO ognuna PER | DOCENTI PREVISTI NELLE GRATUITA

* RIDUZIONE DEL 10% SULLA QUOTA DI PARTECIPAZIONE PER FRATELLI PARTECIPANTI A VIAGGI
ORGANIZZATI DALLA NS AGENZIA (max 1 per gruppo)

*NS REFERENTE IN LOCO PER IL MONITORAGGIO DEI CORSI E LA RISOLUZIONE DI EVENTUALI
PROBLEMATICHE (NUMERO DI EMERGENZA ATTIVO 24H24)

* NS ASSISTENZA TELEFONICA 24H24 CON LINEA DI CELLULARE DEDICATA PER EVENTUALI EMERGENZE
* AGENZIA DI VIAGGI ASSOCIATA CONSIP
* AGENZIA DI VIAGGI ASSOCIATA A AVCP

¢ AGENZIA DI VIAGGI IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE 1SO:9001
¢ [VA, tasse e percentuali di servizio.

*************ASS I CU RAZ I 0 N I*************
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Assicurazione UNIPOL “Garanzia Rischi Zero”, copre le maggiori spese sostenute a seguito di eventi fortuiti,
eventi socio-politici (scioperi nazionali, guerre, atti terroristici, colpi di stato, etc.) e eventi atmosferici
catastrofici (non prevedibili al momento della prenotazione del viaggio).

e Rimborso parziale della quota di partecipazione per interruzione viaggio causa rientro sanitario

anticipato.

Assicurazione School Experience UNIPOL per gli infortuni di viaggio (massimale € 100.000,00).

Assicurazione School Experience UNIPOL medico/sanitaria NO STOP (24 ore su 24).

Assicurazione School Experience UNIPOL per furto, danni e smarrimento bagaglio.

RIMBORSO ANTICIPI DI DENARO A FAVORE DEI DOCENTI (in caso di spese mediche sostenute a favore o per

conto dello studente accompagnato).

e GARANZIA ANNULLAMENTO CARENZE SCOLASTICHE (OVE LO STUDENTE SIA OBBLIGATO A FREQUENTARE
CORSI DI RECUPERO CONCOMITANTI CON LE DATE DEL VIAGGIO PRENOTATO).

e GARANZIA RESPONSABILITA’ CIVILE PER | DOCENTI ACCOMPAGNATORI (la garanzia assicura le
responsabilita dei Docenti accompagnatori in conseguenza all’obbligo di vigilanza sull’operato degli
Studenti, sono altresi comprese la responsabilita civile ai sensi di legge dei docenti e

o degli studenti, per i danni che i medesimi possono involontariamente cagionare a terzi durante il viaggio
d’istruzione (massimale € 1.800.000,00) - GARANZIA IN CULPA VIGILANDO.

e Assicurazione UNIPOL GRANDI RISCHI per la responsabilita civile CCV € 31.500.000,00 (estesa a docenti ed
alunni).

e Assicurazione UNIPOL GRANDI RISCHI per danni a terzi, € 31.500.000,00 (estesa a docenti ed alunni).

e Assicurazione contro Annullamento del viaggio senza franchigia, sino al costo totale del viaggio, a seguito
di malattia, infortunio o decesso dell’assicurato. Effetti e delimitazioni sono elencati nel libretto condizioni
di polizza che sara consegnato al capogruppo.

e FONDO DI GARANZIA

e Per quant’altro non meglio esposto vale quanto citato alla voce condizioni generali di contratto di vendita di
pacchetti turistici indicate sul nostro depliant Miti & Mete di Gioventt 2016/2017.

LA QUETA NON COMPRENDE:

Gli extra in genere, le bevande, le escursioni e visite non indicate, tutto quanto non chiaramente espresso nel

programma.
| OPERATIVO VOl
| Orari ALITALIA: Roma Fiumicino/Nizza 09.50-11.05
Nizza/Roma Fiumicino 18.30-19.40
Orari VUELING: Roma Fiumicino/Nizza 14.50-16.10
Nizza/Roma Fiumicino 17.00-18.10 - n.b. il volo non opera di sabato
Orari EASYJET: Roma Fiumicino/Nizza 13.00-14.20
Nizza/Roma Fiumicino 19.20-20.35 (rientro domenica)
Nizza/Roma Fiumicino 11.00-12.15 (rientro sabato)

NOTA BENE:

1. Orari soggetti a riconferma.

2. La quotazione da noi proposta & indicativa in quanto I’Easyjet &€ una compagnia low cost, che propone
delle tariffe molto scontate se acquistate con largo anticipo ma possono essere garantite solo al
momento dell’acquisto del biglietto; non sono consentiti rimborsi, né cambi di prenotazione.

3. La quota indicata incluse 1 bagaglio a testa del peso massimo di 20 Kg, ulteriori collo o kg in eccedenza
alla franchigia prevista dovranno essere pagati in aeroporto (€ 12,00 circa per ogni Kg)

ATTENZIONE: In base alle nuove procedure imposte dalla Ryan Air, al momento della prenotazione devono
essere inseriti, per ogni passeggero, i dati anagrafici completi e i dati del documento che sara presentato al
check in (luogo e data di emissione, scadenza e numero). Queste informazioni sono necessarie per la stampa
delle carte d’imbarco che va effettuata contestualmente all’acquisto dei biglietti. Se non ci

vengono forniti tali dati non possiamo stampare i suddetti documenti e la compagnia aerea applichera in
aeroporto una tassa di check in pari ad € 80,00 a persona andata e ritorno.




DOCUMENTI NECESSARI PER L’ESPATRIO ]
CITTADINI ITALIANI:

E obbligatorio essere in possesso ESCLUSIVAMENTE della carta didentita valida per ’espatrio o del passaporto
personale;

per i minori di anni 14 al documento personale, in virti delle modifiche alla legge 1185/67 apportate con D.L.
del 25.11.2009, deve essere OBBLIGATORIAMENTE allegata una DICHIARAZIONE DI AFFIDO da

parte di entrambi i genitori o di chi ne esercita la potesta a favore dellaccompagnatore del minore, da
richiedersi presso la Questura di appartenenza. Nella dichiarazione, trattandosi di gruppi scolastici, viene
richiesto di indicare accanto al nominativo dell'incaricato designato la specifica "Accompagnatore

Istituto/Liceo xxxx" per evitare che eventuali cambi dell'ultimo momento possano causare disagi alla partenza.

CITTADINI STRANIERI:
| cittadini di altra nazionalita sono pregati di rivolgersi presso le proprie ambasciate o consolati.

Validita: NOVEMBER/DICEMBRE 2017 (escluse feste e ponti) - il programma indicato ha valore di
preventivo, nessuna prenotazione é stata effettuata (salvo diversa indicazione).




